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しののめ信用金庫M－1 インターンシップ：○
会 社 見 学：○

マイナビより案内・募集
金融
その他金融

会 社 概 要

仕 事 内 容

　しののめ信用金庫は「愛本位主義」を基本理念に、地域密着型の営業活動を展開
しています。法人のお客さまに対しては、融資などの金融支援だけでなく、ビジネ
スマッチングや事業承継支援など経営課題の解決をお手伝いする「本業支援」にも
積極的に取り組んでいます。一方、個人のお客さまに対しては、預金や融資の提案
に加え、ライフステージに応じた保険商品や投資信託を活用し、お客さま一人ひと
りに最適な金融プランをご提供できるよう努めています。

・預金業務…窓口（テラー）、後方事務など
・融資業務…相談受付、審査、融資事務など
・渉外業務…個人・法人のお客さまを訪問し、各種金融商品サービスのご提案など

創　立：1925年６月
所在地：群馬県高崎市上中居町58
Ｈ　Ｐ：�http://www.shinonome�

-shinkin.jp/recruit/
recruit/index.html

問合先：人事部　採用担当
　　　　027-386-4760

高崎信用金庫金融 インターンシップ：○（要確認）
会 社 見 学：○（要確認）

金融
信用金庫

会 社 概 要

当金庫の特徴

　当金庫は、令和６年７月に創業110周年を迎える群馬県で一番歴史のある信用金庫
です。高崎市や前橋市を中心とした８市４郡を営業エリアとし、29店舗（うち出張所
３）を展開しています。
令和６年３月31日現在、預金残高5,305億円、貸出金残高2,196億円、役職員数

407名（非正規職員含む）

　高崎信用金庫の目指すべき姿
　地域に寄り添い、地域で最も信頼される金融機関

○高崎信用金庫の取組み
当金庫は、金融業務を通じて、地元中小企業の皆さまの事業展開や、地域住民の皆さまの豊かな暮らしのお手伝いをする

ことで、地域社会の持続的発展に努めています。また、金融サービスの提供にとどまらず、環境、文化、教育、福祉、防犯
といった面においても、広く地域社会のお役に立つ活動に取り組んでいます。

○働きやすい職場づくり
当金庫は、職員一人ひとりがいきいきと働き、能力を最大限発揮できる環境や仕

事と家庭が両立できる環境整備に取り組み、「プラチナくるみん」、「えるぼし」、「健
康経営優良法人」認定を取得しています。

創　立：1914年７月１日
所在地：群馬県高崎市飯塚町

1200-1
Ｈ　Ｐ：�https://www.shinkin.

co.jp/takasaki/
問合先：人事部　027-360-3430
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